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REGIMENTO GERAL DA FUNDACAQ UNIVALI

TiITULO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Geral disciplinara a politica de funcionamento,
. administragdo e governanca da Fundagio UNIVALI.

Art. 2° As disposicdes deste Regimento Geral serdo complementadas com
Resolugbes do Conselho de Administragdo Superior (CAS), do Conselho Curador, com
Regimentos Internos e demais atos normativos da Diretoria Estatutaria e dos Orgaos
Intermediarios, os quais integram © conjunto de normas que regem a administragéo da
Fundagao UNIVALI e de suas mantidas.

Art. 3° Os prazos a que se refere este Regimento Geral serdo computados excluindo-
se o dia do inicio e incluindo-se o dia do vencimento, e s se iniciam e vencem em dia de
expediente normal no local onde deva ser praticado o ato.

Paragrafo tnico. Os dias do comego e do vencimento dos prazos de que tratam o
caput serdo protraidos para o primeiro dia util seguinte, se coincidirem com dia em que 0
expediente da Fundagéo UNIVALI for encerrado antes ou iniciado depois da hora normal, ou
quando houver comprovada indisponibilidade dos meios de comunicagéo eletronica.

Art. 4° A publicacao dos atos ou decisdes dos Orgdos Colegiados, do Orgao Executivo
e dos Orgdos Intermediarios sera feita no mural da Secretaria dos Conselhos Superiores
(Seconsu), efou disponibilizadas em meio eletrénico.

§ 1° Uma vez publicados os atos ou decisdes de que tratam o caput, cabera ao
interessado requerer cépia fisica ou eletrdnica dos mesmos mediante requerimento
fundamentado dirigido a Secretaria dos Conselhos Superiores da Fundac&o UNIVALI
(Seconsu).

§ 2° Cabera ao Presidente do respectivo Conselho apreciar a matéria e avaliar o
pedido de que trata o paragrafo anterior, deferindo-o ou indeferindo-0. No caso de
indeferimento, o Presidente devera fundamentar sua deciséo, encaminhando-a ac
interessado.

§ 3° Contra a decisdo de indeferimento de que trata o paragrafo anterior, podera o
interessado, no prazo de até 3 (irés) dias a contar do comunicado/encaminhamento do
indeferimento do pedido, interpor recurso ao Plenério do respectivo Conselho, a quem cabera
decidir conclusivamente sobre o recurso.

§ 4° Visando a preservagio das garantias constitucionais da intimidade, 3
privacidade e da imagem das pessoas, eventuais decisdes dos Conselhos peliiores que
envolvam apenas direitos ou interesses individuais terdo sua publicidade limitada apenas aos

integrantes dos respectivo Conselho prolator da deliberacéo ou deciséo,| e préprio
interessado.

honra, da
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TITULO Il )
DA ADMINISTRACAO DA FUNDAGAO UNIVALI

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

- Art. 5° A gestdo administrativa da Fundagdo UNIVALI pautar-se-a:

|- pelo cumprimento das disposi¢cdes normativas vigentes e relacionadas com a
politica nacional para entidades beneficentes de assisténcia social, na forma da
legislacao constitucional e infraconstitucional vigente,

Il - pela preservagdo e ampliagdo responsavel de seus bens patrimoniais;

Il - por uma politica de permanente equilibrio econémico-financeiro nas atividades
desenvolvidas pela mantenedora e por suas mantidas;

IV - por um processo decisério colegiado e participativo, observadas as competéncias
e atribuicbes privativas e especificas constantes do Estatuto da Fundacao
UNIVALI e deste Regimento Geral;

V - por comunicacdo e publicizagio das decisbes dos Conselhos Superiores, da
Diretoria Estatutaria e dos Orgdos Intermediarios, nos termos do Estatuto da
Fundagd@o UNIVALI e deste Regimento Geral;

VI- por avaliagbes permanentes dos resultados administrativos, econdmico-
financeiros e contabeis;

VIl - pela modernizagao, otimizagéo e racionalizagdo dos processos administrativos;
VIl - pela continua concretizagao dos objetivos institucionais e finalidades essenciais
contempladas no Estatuto da Fundagéo UNIVALI e demais normas internas,

IX - pelos principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, eficiéncia
administrativa e ética profissional,

X - pelo desenvolvimento das regulares atividades institucionais, por meio do ensino,
da pesquisa, da inovagéo, da extenséo e da prestacao de servigos.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

. Secéo |
Dos Orgdos Colegiados — Conselhos Superiores

Subsecgéo |
Disposi¢oes Preliminares

Art, 6° Os Conselhos Superiores sao os drgios maximos e soberanos d dgliberagéo
e fiscalizacdo da Fundagdo UNIVALI, com composigdes e competéncias previstgs no Estatuto
da Fundacdo UNIVALI e neste Regimento Geral, sendo assessorados por uma ecretaria
prépria.

. B

Fundagdo Universidade do Vaie do Itajaf ' N

Rua Uruguiad, 458 - Centro - Itajai - Santa Catarina - 88302-901 - Caixa Postal 360 - Tel.: (47) 3341 7575 « Fax; 47 3341 7577
www.univali.br



UNIVALI

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI

Art. 7° Os Conselhos Superiores dispordo de Regimentos Internos proprios, que
regularao as particularidades de seu funcionamento.

Art. 8° Os Conselhos Superiores serdo administrados pelos seus respectivos
Presidentes, que coordenardo e zelardo pelo cumprimento das competéncias dispostas na
legislacdo vigente, no Estatuto da Fundagio UNIVALI, neste Regimento Geral € nos seus
respectivos Regimentos Internos.

Paragrafo Gnico. Os membros dos Conselhos Superiores, titulares e suplentes, serao
designados mediante portaria assinada pelo Presidente da Fundagio UNIVALL

~ Art. 9° Observadas as disposi¢des do Estatuto da Fundacio UNIVALLI, os Presidentes
‘@ 0s Conselheiros poderao perder o direito de exercer suas fungdes apés deliberacéo de seus
membros, mediante voto secreto, por 2/3 (dois tercos) de seus membros, quando forem
registradas as seguintes situacdes:

| - falta grave, assim considerados atos praticados por acdo ou omissao, com
manifesto e deliberado erro, dolo, culpa, coacédo, simulagio, fraude e/ou ma-fé;
Il - impedimento juridico;
- descumprimento das disposi¢bes legais, estatutarias e regimentais;
IV - comportamento anti-ético;
V - ilegitimidade representativa;
VI - condenagio criminal transitada em julgado.

Paragrafo anico. O término do periodo de representatividade do conselheiro também
implica na perda automatica do direito do exercicio de suas fun¢des.

Art. 10. E de competéncia da Seconsu controlar o comparecimento dos conselheiros,
a regularidade da sua situagdo como membros dos colegiados e seus respectivos mandatos,
informando-lhes prévia e regularmente sobre tal situacdo, subsequentemente comunicando
os Presidentes dos respectivos Conselhos.

Paragrafo tnico. Ndo havendo a informagao de que trata o caput pela Seconsu por
gualguer motivo, tal fato ndo exime os conselheiros de suas responsabilidades no exercicio
de suas fungdes, ai incluido o controle de suas frequéncias, bem como a verificagdo da
regularidade de suas respectivas representa¢des e mandatos.

Art. 11. Na falta ou impedimento do Presidente do Orgao Colegiado, a diregéo dos
trabalhos sera exercida por seu substituto legal e, no impedimento deste ou falta de previséo,
pelo membro com mais tempo de servigo na Fundagao UNIVALI e com assento no Colegiado,
condigcdo esta devidamente comprovada perante a Seconsu.

Art. 12. A pauta divulgada, que constitui a ordem do dia, tera sempre prioridade e
prevaléncia na reunido do respectivo Conselho, podendo, entretanto, permitir-se a inclusao
de assuntos eventuais que merecam deliberacdo do Colegiado, na condi¢do de Ordem
Suplementar.

Art. 13. Ressalvadas as excecdes previstas no Estatuto da Fundagdo {UNIVALI, os

Conselhos Superiores se reunirdo com a presenca da maioria dos seus membyos, isendo as
decisbes tomadas pela maioria simples de votos.

5
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§ 1° A auséncia ou falta de determinada representacio ndo impedira o funcionamento
dos Conselhos Superiores, nem invalidara suas decisdes.

§ 2° Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a
5 (cinco) intercaladas, sem causas justificadas e aceitas pelo respectivo Presidente do
Conselho, desde que também n3o tenha comparecido o seu respectivo suplente, excegao
feita aos Conselheiros Natos.

§ 3° Sao inelegiveis para os Conselhos Superiores da Fundag&o UNIVALL, ou perdem
os seus respectivos mandatos, os docentes, funcionarios técnico-administrativos, discentes e
representantes comunitarios que nio estejam no plenc e regular exercicio de suas fungdes.

Art. 14. Quando a deliberagdo envolver assunto particular de membro dos Conselhos
Superiores ou de pessoa ou entidade com a qual o Conselheiro mantenha relacdo de
parentesco ou interesse, direto ou indireto, o membro nao participara da reuniao, e a votagao
podera ser secreta, mediante prévia delibera¢éao do Colegiado.

Art. 15. Os membros dos Conselhos Superiores terdo direito a apenas 1 (um} voto nas
decisbes, mesmo quando a eles pertengcam a titulo de mais de uma representagdo, com
excecao dos seus respectivos Presidentes que, além do voto comum, terdo o voto de
qualidade.

Paragrafo (nico. E vedada a designagdo de um mesmo Conselheiro representante
para mais de 1 {(um) Conselho, no mesmo nivel em mandatos total ou parciaimente
coincidentes.

Art. 16. De cada sessdo do respectivo Colegiado lavrar-se-a a respectiva ata que,
apds a aprovacdo na reunido subsequente, seré assinada pelos presentes a sessdo na qual
ocorreram as deliberacdes que constituiram o objeto da ata.

Art. 17. Das decisdes dos Conselhos Superiores, em todos os niveis da administracao,
que constituam atos normativos e/ou decisérios, ser@o baixadas resolu¢des ou pareceres,
conforme o caso, pelo seu respectivo Presidente.

Art. 18. O Presidente de cada Conselho podera vetar qualquer deciséo do Colegiado
a que tenha presidido, desde que o faga, fundamentadamente, no prazo de até 10 (dez) dias
apos a reuni@o na qual a decisao tenha sido tomada.

§ 1° O edital com os fundamentos do veto, apresentado pelo Presidente, sera
publicado no prazo maximo de 5 (cinco) dias pela Seconsu.

§ 2° O Conselho sera especialmente convocado para a apreciagao do veto, no prazo
de até 10 (dez) dias contados da sua publicacéo.

§ 3° A rejeicdo do veto somente se efetivara por deliberacao de 2/3 (dois tergos) da
totalidade dos membros do respectivo Conselho presentes a sessao.

Art. 19. Das decisdes dos Conselhos Superiores, cabera apenas 1 (um) pedido de
reconsideracdo, que devera ser formulado no prazo de até 5 (cinco) dias contadogda data de
publicacdo da decisdo, com excecdo da situacho versada no § 3° do artigo \18 deste
Regimento Geral, para o qual ndo cabera pedido de reconsideracao.
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Paragrafo unico. Os recursos eventualmente apresentados ndo terdo efeito
suspensivo, salvo se o Presidente do respectivo Conselho perante o qual o recurso foi
interposto, depois de ouvida a Procuradoria Geral, atribuir-lhe tal efeito por reconhecer que,
da imediata execucéo do ato ou da decis&o recorrida, puder resultar leso irreparavel ou de
dificil reparacao.

Art. 20. Observado o disposto no Estatuto da Fundagdo UNIVALI, os Conselhos
Superiores poderao instituir comissdes, comités, colegiados e grupos de trabalho, com o
objetivo de realizar estudos ou andlises de matérias especificas.

Art. 21. Observado o disposto nos paragrafos deste artigo, sera permitido o pedido de
vista de matéria ou item constante da Ordem do Dia, desde que devidamente justificado pelo
Conselheiro interessado.

§ 1° O Conselheiro ndo podera pedir vistas do mesmo processo mais de uma vez.

§ 2° Tratando-se de um mesmo processo, podera haver, no méaximo, dois pedidos de
vistas, ainda que formulados por conselheiros e/ou representagdes diversas.

§ 3° A apreciac¢iio do parecer do Conselheiro que pediu vista tera prioridade na pauta
da reunido subsequente.

§ 4° Embora justificado o pedido de vista, este podera ser denegado pelo Presidente
do respectivo Conselho em razéo dos superiores interesses da Fundagao UNIVALI ou de suas
mantidas, que serdo explicitados e justificados no ato da denegac¢éo, devendo o Presidente
submeter sua decisdo monocratica atinente ao indeferimento do pedido de vista & imediata
deliberacdo do Plenario, a quem cabera conclusivamente decidir sobre o tema.

§ 5° Os assuntos ou processos retirados da Ordem do Dia, em virtude de pedido de
vista, serdo devalvidos & Seconsu no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do recebimento
da documentacdo pelo interessado, acompanhados do pronunciamento, manifestacdo ou
voto verbal ou escrito emitido pelo Conselheiro requerente.

§ 6° No caso de a matéria ou processo objeto do pedido de vista se revestir de
relevancia ou urgéncia, podera o Presidente ou o Plenario fixar prazo maior ou menor do que
o estabelecido no paragrafo anterior para a devolugao.

§ 7° Sempre que ocorrer algum pedido de vista, o Presidente indagara o Plenario se
mais algum Conselheiro também deseja fazé-lo.

§ 8° Quando dois ou mais Conselheiros de um mesmo Conselho da Fundacéo
UNIVALI pedirem vista do mesmo assunto, matéria ou processo, o tempo concedido nos
termos dos §§ 5° ou 6° deste artigo, conforme o caso, sera entre eles igualmente dividido.

§ 9° A Seconsu informara o Plenario do respectivo Conselho sobre o ndo cumprimento
dos prazos indicados nos paragrafos anteriores.

§ 10. A inobservancia de prazos sera considerada infragéo disciplinar efou funcional,
acarretando a responsabilizagio do infrator quando a medida for considerada meramente
protelatéria e/ou ensejar prejuizos de qualquer ordem a Fundacgéo UNIVALL. M

.
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Subsegido Il
Do Conselho de Administragao Superior (CAS)

Art. 22. O CAS tera a seguinte composicao:

| - Presidente da Fundacéo UNIVALI, que o presidira;
Il - Vice-Presidente da Fundag¢ao UNIVALI;
ill - Tesoureiro da Fundacio UNIVALL,
IV - Procurador Geral da Fundagao UNIVALI;
V - Secretario Executivo da Fundagao UNIVALI;
VI - Vice-Reitores da Universidade do Vale do Itajai;
VIl - Diretores das Escolas de Conhecimento da Universidade do Vale do Itajai;
VIl - Diretor de Assuntos Institucionais da Universidade do Vale do ltajai;
IX - Diretor de Planejamento e Finangas da Secretaria Executiva da Fundagao
UNIVALLI;
X - Dois Coordenadores de Curso por Escola de Conhecimento da Universidade do
Vale do ltajai;
Xl - Um docente por Escola de Conhecimento da Universidade do Vale do Itajai;
Xll - Um representante técnico-administrativo ou docente vinculado a area de
internacionalizacao da Universidade do Vale do ltajai;
XIll- Um representante docente da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) da
Universidade do Vale do liajai;
XIV - Cinco Coordenadores de Cursos/Programas de Pés-Graduagéo — Stricto Sensu
da Universidade do Vale do Itajai; ‘
XV - Um representante da Geréncia de Prestagéo de Servicos da Fundagdo UNIVALL;
XVl - Quatro representantes docentes da educagao superior da Universidade do Vale
do ltajai, sendo dois vinculados preponderantemente & area do ensino de graduacéo, e dois
vinculados preponderantemente a area de pesquisa, pés-graduacéo e extenséo;
XVII - Um representante técnico-administrativo ou docente vinculado a area de inovagao
da Universidade do Vale do ltajai;

XVIIl - Dois representantes docentes da Educagéo a Distancia da Universidade do Vale

do ltajai;
XIX - Um representante docente da Educagéo Basica da Universidade do Vale do Itajai;
XX - Quatro representantes dos funcionarios técnico-administrativos e docentes da
Associagdo dos Funcionarios da UNIVALI (AFUVI), regularmente filiados & Associacéo;
XXl- Um representante docente da Educagao Basica, filiado a Associagdo dos
Professores do Colégio de Aplicacdo da Universidade do Vale do Itajai (APC);
XXIl - Dois representantes do Diretério Central dos Estudantes (DCE);

XXIIl - Dois representantes da comunidade do Municipio de Itajai;

XXIV - Presidente ou representante de entidade beneficente de assisténcia social
constituida nos termos da legislacéo federal vigente, de municipios nos quais a Universidade
do Vale do ltajai possua Campus ou Unidade, no sistema de rodizio entre as respectivas
entidades;

XXV - Presidente ou representante da Associacio dos Municipios da Foz do Rio Itajai
(AMFRI};

XXVI - Presidente ou representante da Camara de Vereadores de ltajai;

XXVII - Prefeito Municipal ou Vice-Prefeito da cidade onde ha Campus da ersidade

do Vale do ltajai;
8 \
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Um representante de Associagéo‘ Empresarial de municipios nos quais a
Universidade do Vale do Itajai possua Campus ou Unidade, no sistema de
rodizio entre as respectivas entidades.

Art. 23. Os Conselheiros do CAS sao classificados em:

| - Conselheiros Natos — os que se incluem nos incisos | ao X e do XXIV ao XXVII

do artigo 22;

Il- Conselheiros Representantes — os que se incluem nos incisos X ao XXIil e

XXVIII do artigo 22.

Paragrafo tnico. Observado o disposto no artigo 9° deste Regimento Geral, os
membros natos integram o CAS a partir de suas respectivas posses, perdendo a condigéo de
Conselheiro se ndo estiverem no regular exercicio de seu mandato de forma efetiva.

Art. 24, Os Conselheiros Natos mencionados nos incisos [V ao IX e do XXIV ao XXVII
do artigo 22 deste Regimento Geral deverdo indicar seus respectivos suplentes, que os
substituirao em suas faltas e impedimentos.

Art. 25, Os Conselheiros Representantes mencionados nos incisos X ao XXl e XXVIII
do artigo 22 deste Regimento Geral deverdo ser indicados da seguinte forma:

a)

b)

c)
d)

e)

9)
h)

)
K)

Os Coordenadores de Curso serdo escolhidos pelo Colegiado da Escola de
Conhecimento, e indicados pela Dire¢ao da Escola de Conhecimento;

Os docentes das Escolas de Conhecimento serdo escolhidos pelo respectivo
Diretor da Escola de Conhecimento e indicados pelo Reitor da Universidade do
Vale do ltajai;

O representante docente da CPA sera indicado pelo Reitor da Universidade do
Vale do ltajai;

Os Coordenadores de Cursos/Programas de Pés-Graduagdo — Stricto Sensu
ser&o indicados pelo Vice-Reitor de Pesquisa, Pds-Graduacao e Extenséo,

O representante técnico-administrativo ou docente vinculado a area de

internacionalizagéo da Universidade do Vale do Itajaf sera indicado pelo Reitor da
Universidade do Vale do Itajai;

Os representantes docentes da Educagéo Superior da UNIVALI mencionados no
inciso XVI do artigo 22 serdo indicados, um por cada Vice-Reitor da Universidade
do Vale do ltajai, no ambito de suas respectivas areas;

O representante da Geréncia de Prestacéo de Servicos da Fundacédo UNIVALI
sera indicado pelo Vice-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduagao e Extenséo;

O representante técnico-administrativo ou docente vinculado & area de inovacao
da Universidade do Vale do ltajai sera indicado pelo Reitor da Universidade do
Vale do Itajai;

Os representantes docentes da Educagio a Distancia sero indicados, um pelo
Vice-Reitor de Graduacéo, e um pelo Vice-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduagao e
Extensio,
O representante docente da Educagéo Basica sera indicado pelo P sL ente da
Fundagao UNIVALI;
O representante docente da Educagéo Basica, filiado 4 APC, sera i dlcado pelo
seu Presidente,
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[} Os representantes dos funcionarios técnico-administrativos e docentes da
Associagio dos Funciondrios da UNIVALI (AFUVI), regularmente filiados a
Associacao, serdo indicados pelo seu Presidente;

m) Os representantes do DCE serao indicados pelo seu Presidente, sendo 1 (um)
representante de Itajai, e outro, por sistema de rodizio entre os demais Campy,

n) Os representantes da comunidade do Municipio de liajai serdo indicados da
seguinte forma: um pelo Prefeito Municipal e outro pelo Presidente da Camara de
Vereadores;

o) O representante de Associacdo Empresarial de municipios nos quais a
Universidade do Vale do ltajai possua Campus ou Unidade sera indicado pelo seu
Presidente.

§ 1° Os integrantes do CAS de que tratam os incisos X ao XXl e XXVIil do artigo 22
deste Regimento Geral deverao ser indicados com seus respectivos suplentes, observada,
necessariamente, as respectivas representacdes mencionadas neste paragrafo.

§ 2° Tratando-se da representagdo mencionada nas alineas “a” e “d” deste artigo,
somenie em ndo havendo nimero suficiente de coordenadores de curso, o suplente podera
ser um docente da respectiva Escola de Conhecimento ou do Programa Stricto Sensu,
conforme o caso.

§ 3° Na hipétese do inciso XX do artigo 22, e observado o disposto na alinea “L” deste
artigo, a indicagio devera observar a paridade entre funcionarios técnico-administrativos e
docentes, sendo 2 (dois) assentos para cada categoria, aferivel pela carga horéaria
predominantemente docente ou técnico-administrativa do associado no momentio da
indicagéo, disponibilizada pela Coordenagéo de Recursos Humanos a AFUVI e a Seconsu.

§ 4° Tratando-se dos conselheiros natos efou seus representantes de que tratam os
incisos XXIV e XXVIII do artigo 22, considerando o sistema de rodizio, sera sempre dada
preferéncia a entidade beneficente e/ou associativa que ainda nao tenha participado do CAS.

§ 5° A proposta contendo a ordem de rodizio de que trata o paragrafo anterior sera
apresentada pelo Presidente do CAS ao plenario por ocasido da aproximac&o do prazo de
vencimento do mandato do conselheiro que representa a respectiva entidade ou associagéo,
conforme o caso.

§ 6° A qualquer tempo, as entidades representadas poderédo substituir os Conselheiros
indicados, encaminhando, formalmente, ao Presidente do respectivo Conselho, as novas
indicacdes e o periodo de representatividade, ndo superior a 2 (dois) anos, permitida a
reconducao. '

§ 7° As representagdes mencionadas nos incisos deste artigo ficam condicionadas a
comprovagao da existéncia legal da entidade e a participacéo legitima dos integrantes na
categoria representada.

§ 8° Sera designado para a fungéo de representagdo, nos Conselhos Superiores, o
académico regularmente matriculado até o penultimo periodo do curso, inclusivg, & que nao
tenha sofrido condenacio ou penalidade em processo disciplinar.
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§ 9°Para efeitos do paragrafo anterior, o trancamento, a desisiéncia ou o
cancelamento da matricula, a conclusao do curso, ou o nao atendimento, em qualquer época,
das condicbes basicas definidas neste artigo, importam em cessac¢éo automatica do mandato,
cumprindo a entidade estudantil respectiva a designacdo imediata de substituto.

Art. 26. O mandato dos Conselheiros natos coincide com o do cargo do qual estéo
investidos, nos demais casos sera de 2 (dois) anos, com excecédo dos representantes do DCE
que sera de 1 {um) ano, podendo ser reconduzidos.

Paragrafo dnico. Em carater excepcional, por motivo de forgca maior, urgéncia e/ou
relevante interesse, em qualquer caso devidamente justificado, e desde que mediante
aprovagaoc do plenario do CAS, o periodo de duragio do mandato dos conselheiros a que se
refere o caput deste artigo podera ser prorrogado.

Art. 27. Ao CAS compete, dentre outras atribuicdes, examinar, discutir e deliberar

sobre:

VIl -

VIl -

IX -

X -

XIi -

XN -

a homologagéo ou ndo homologagao das decisdes ad referendum proferidas pelo
Presidente do Conselho,

alteracdes nos estatutos e regimentos da Fundacdo UNIVALI e das entidades
mantidas, exceto da Universidade do Vale do Itajai, cuja competéncia & privativa
do Conselho Universitario (CONSUN);

as politicas e a elaboragdo do orgamento-programa anual e plurianual de
investimentos;

as politicas de admissdo, remuneragéo, promogao, aprimoramento técnico-
cultural e dispensa do quadro de pessoal da Fundagéo UNIVALI,

os Planos de Carreira, Sucess@o e Remuneragao vigentes na Fundacao UNIVALI;
0 processo de retirada de patrocinio efou liquidagio de planos de beneficios
previdenciarios a seu quadro de pessoal docente e técnico-administrativo junto a
entidade fechada de previdéncia complementar sem fins |ucrativos, a resciséo do
respectivo Convénio de Adesao, ou a transferéncia de patrocinio para entidade
aberta ou fechada de previdéncia complementar com natureza juridica diversa,
nos termos deste Estatuto e do Regimento Geral da Fundagao UNIVALI,
alienagao, cessao, doacao ou permuta de bens iméveis, bem como as operagbes
de crédito asseguradas por garantia real, ficando ainda condicionadas a prévia
avaliacdo nos termos do Estatuto da Fundag&o UNIVALI e deste Regimento Geral;
as demonstracdes financeiras anuais da Fundacdo UNIVALI e das entidades
mantidas, para serem encaminhadas ac Conselho Curador e, apés analise e
parecer do Conselho Curador, © encaminhamento ao Ministério Publico;

o planejamento estratégico da Fundagdo UNIVALI e o acompanhamento de sua
execucao;

as diretrizes para a execucdo de atividades relacionadas com a gestdo
administrativa, financeira, contabil, patrimonial, de pessoal, de auditoria e de
servigos gerais mantenedora e das entidades mantidas;

as tabelas de taxas de servigos, custos, mensalidades, semestralidades e
anuidades escolares;

convénios, termos de acordo, de fomento e/ou de cooperacdqg, bem como
contratos com entidades publicas ou privadas que representem dnug ou gravames
para o patrimdnio da Fundagao UNIVALI, nos termos deste Regimefto Geral,

a criagéo, implantagdo, extincdo e/ou gestdo compartilhada de /entidades
mantidas;
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XIV - a dissolugdo da Fundagdo UNIVALI ou de entidades mantidas, obedecendo as
disposicbes legais vigentes, exigindo-se, no caso da Universidade do Vale do
Itajai, prévia deliberacdo também do Conselho Universitario (CONSUNY});

XV - a designacao de Comissao Eleitoral, presidida pelo Procurador Geral, para
organizar, coordenar e apurar o processo eleitoral do Presidente da Fundacao
UNIVALI, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do final do mandato;

XVI - as regras de procedimento administrativo especifico visando apurar e punir
eventual falta grave que possa ensejar a suspensao ou destituicio do Presidente
da Fundacio UNIVALI de suas fungdes;

XVIi - As demais disposicoes constantes do Estatuto da Fundacdo UNIVALI e deste
Regimento Geral.

§ 1° Quanto as operagbes envolvendo bens imoveis referenciadas no inciso VIl do
caput deste artigo, ficam definidas as seguintes condicgdes:

| - quando os valores da alienacao, cess@o, permuta ou doagéo forem inferiores, na
data de aprovacao deste Regimento Geral, a 500 (quinhentos) salarios minimos, as
respectivas operacgoes ficam dispensadas de prévia manifestacio do CAS, apds
descricdo de Comissdo de Avaliagao instituida para esse fim, acompanhada de
parecer da Procuradoria Geral e da manifestacdo do Presidente da Fundacio
UNIVALLI, dando-se conhecimento subsequente ao CAS;

Il - quando a Comissao de Avaliagdo entender que os bens ultrapassam o valor a que
se refere o inciso anterior, devera haver prévia manifestagao do CAS.

§ 2° Quanto as operacdes envolvendo bens imoveis referenciadas no inciso VIl do
caput deste artigo, ficam definidas as seguintes condig¢des:

| - quando os valores da alienagao, cesséo, permuta ou doagao forem inferiores, na
data de aprovacdo deste Regimento Geral, a 100 (cem) salarios minimos, as
respectivas operacdes ficam dispensadas de prévia manifestacdo do CAS, apods
descricdo de Comissdo de Avaliacdo instituida para esse fim, acompanhada de
parecer da Procuradoria Geral e da manifestacdo do Presidente da Fundagao,
dando-se conhecimento subsequente ao CAS;

Il - quando a Comissao de Avaliagdo entender que os bens ultrapassam o valor a que
se refere o inciso anterior, devera haver prévia manifestagao do CAS.

§ 3° Nos convénios, contratos e demais instrumentos congéneres referidos no inciso
Xl deste artigo, n&o se encontram incluidos os instrumentos de cooperagéo técnico-financeira
e projetos de extens&o, nos quais a contrapartida da Fundagdo UNIVALI ou de suas mantidas
consista em despesas de custeio ou de equipamentos ou investimentos que existam ou que
seriam realizados, independentemente de serem firmados, ressalvadas as hipoteses do
paragrafo seguinte.

§ 4° Os contratos, convénios cu demais instrumentos congéneres que representem
onus para a Fundacio UNIVALI ou qualquer forma de contrapartida em montante que tenha
valor pecuniario superior a 1000 (um mil) salarios minimos, devera ascender obrigatoriamente
para apreciacio e deliberagdo do CAS.

i

Fundagzo Universidade do Vaie do Itajai w

Rua Urugual, 458 - Centro « Itajai - Santa Gatarina - 88302-301 - Caixa Postal 360 - Tel.: {47) 3341 7575 « Fax: 47 3341 7577
www_Univali-br



UNIVALI

Art.

FUNDAGCAQO UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAIL

Subsecéo HI
Do Conselho Curador

28. O Conselho Curador sera formado por Conselheiros, indicados formalmente

pelas entidades que representam, com seus respectivos suplentes:

I -
V-
V-
V| -
VII -
Vil -
IX -
X -
Xi -

Xl -

Um representante da Associacdo dos Municipios da Foz do Rio Itajai (AMFRI);
Um representante de entidade beneficente de assisténcia social constituida nos
termos da legislagéo federal vigente, de municipios nos quais a Universidade do
Vale do ltajai possua Campus ou Unidade, no sistema de rodizio entre as
respectivas entidades;

Dois representantes dos funcionarios técnico-administrativos e docentes filiados
a Associacao dos Funciondrios da UNIVALI (AFUVI);

Quatro representantes docentes de cada Escola de Conhecimento da
Universidade do Vale do ltajai;

Trés representantes docentes dos Cursos/Programas de Pés-Graduagao Stricto
Sensu da Universidade do Vale do ltgjai;

Um representante das entidades mantidas;

Um representante da comunidade externa ou integrante do corpo técnico-
administrativo ou docente da Fundag&o UNIVALI, com notavel conhecimento nas
areas juridica, financeira, contabil, de fiscalizagéo, atuarial ou de auditoria;

Um representante do Diretério Central dos Estudantes (DCE);

Um representante docente da Educacao a Distancia da Universidade do Vale do
Itajai;

Dois representantes da comunidade do Municipio de Itajai;

Um representante de Associagdo Empresarial de municipios nos quais a
Universidade do Vale do itajai possua Campus ou Unidade, no sistema de
rodizio entre as respectivas entidades,

Presidente ou Vice-Presidente da Associacio de Professores e Funcionarios
Aposentados e Pensionistas da Fundagéao Universidade do Vale do Itajai (APF
— UNIVALI).

§ 1° Os Conselheiros representantes mencionados no caput deste artigo, deveréo ser
assim indicados:

a)
b)

c)

d)

O representante da AMFRI devera ser indicado pelo seu Presidente;
O representante de entidade beneficente de assisténcia social de municipios nos
quais a Universidade do Vale do ltajai possua Campus ou Unidade, no sistema de
rodizio entre as respectivas entidades, devera ser indicado por seu Presidente;
Os representantes dos funcionarios técnico-administrativos e docentes da
Associacdo dos Funcionarios da UNIVALI (AFUVI), regularmente filiados a
Associagio, deverao ser indicados pelo seu Presidente;
Os representantes docentes deverdo ser indicados pelo respectivo Diretor da
Escola de Conhecimento;
Os representantes docentes dos Cursos/Programas de Pés-Graduagdo Stricto
Sensu deverdo ser indicados pela Vice-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacéo e
Extensao;
O representante das entidades mantidas devera ser indicado pelo Presidente da
Fundacio UNIVALLI, excluido o dirigente da indicada,
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g) O representante da comunidade externa ou integrante do corpo técnico-
administrativo ou docente da Fundagao UNIVALI, com notavel conhecimento nas
areas juridica, financeira, contabil, de fiscalizagéo, atuarial ou de auditoria, sera
indicado pelo Procurador Geral da Fundagdo UNIVALI;

h) O representante do DCE devera ser indicado pelo seu Presidente;

i) O representante docente da Educagao a Distancia sera indicado pelo Reitor da
Universidade do Vale do ltajai;

)} Os representantes da comunidade do Municipio de ltajai deverdo ser indicados
da seguinte forma: um pelo Prefeito Municipal, e outro pelo Presidente da Camara
de Vereadores;

k) O representante de Associagdo Empresarial de municipios nos quais a
Universidade do Vale do itajai possua Campus ou Unidade devera ser indicado
pelo seu Presidente.

§ 2° Na hipétese do inciso |Il do artigo 28, e observado o disposto na alinea “c” do §1°
deste artigo, a indicagdo devera observar a paridade entre funcionarios técnico-
administrativos e docentes, sendo 1 (um) assento para cada categoria, aferivel pela carga
horaria predominantemente docente ou técnico-administrativa do associado no momento da
indicagéo, disponibilizada pela Coordenagédo de Recursos Humanos a AFUVI e a Seconsu.

§ 3° Tratando-se dos conselheiros de que tratam os incisos Il e Xl do artigo 28, e
observado o disposto nas alineas “b” e “k” do § 1° deste artigo, considerando o sistema de
rodizio, sera sempre dada preferéncia a entidade beneficente efou associativa que ainda ndo
tenha participado do Conselho Curador.

§ 4° A proposta contendo a ordem de rodizio de que trata o paragrafo anterior sera
apresentada pelo Presidente do Conselho Curador ao plenario por ocasido da aproximacgao
do prazo de vencimento do mandato do conselheiro que representa a respectiva entidade ou
associacao, conforme o caso.

§ 5° O mandato dos Conselheiros sera de 2 (dois) anos, com excecdo do
representante do DCE, que sera de 1 (um) ano, podendo ser reconduzidos.

§ 6° Os integrantes mencionados no inciso Xll do artigo 28 integram o Conselho
Curador a partir de suas respectivas posses e perdem a condicio de Conselheiro se néo
estiverem no exercicio de seu mandato de forma efetiva.

§ 7° Em carater excepcional, por motivo de forga maior, urgéncia e/ou relevante
interesse, em qualquer caso devidamente justificado, e desde que mediante aprovagéao do
plenaric do Censelho Curador, o periodo de duracdo do mandato dos conselheiros a que se
refere o paragrafo anterior podera ser prorrogado.

§ 8° A qualquer tempo, as entidades representadas poderio substituir os Conselheiros
indicados, encaminhando, formalmente, ao Presidente do respectivo Conselho, as novas
indicagbes e o periodo de representatividade, ndo superior a 2 (dois) anos, permitida a
reconducio.

§ 9° Sera designado para a fun¢ao de representacio, nos Conselhos Superiores, o
académico regularmente matriculado até o penultimo periodo do curso, inclusive, e que nao
tenha sofrido condenagéio ou penalidade em processo disciplinar.

§ 10. Para efeitos do paragrafo anterior, o trancamento, a desisiéncia ou o
cancelamento da matricula, a conclusao do curso ou o ndo atendimento, em qu Iqllxer época,
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das condi¢bes basicas definidas neste artigo, importam em cessacao automatica do mandato,
cumprindo a entidade estudantil respectiva a designacao imediata de substituto.

Art. 29. O processo eleitoral para escolha do Presidente do Conselho Curador sera
efetuado entre seus Conselheiros, em votacdo aberta na primeira sessdao do Colegiado,
observadas as indicagées das entidades que o compde.

Paragrafo Onico. Sera eleito o Conselheiro que obtiver a maioria simples dos votos
dos membros presentes naguela sessio. Havendo candidato Unico, o mesmo sera eleito por
aclamacao.

Art. 30. A presidéncia do Conselho Curador sera exercida por um dos seus membros
formalmente eleito por seus pares, e a duragdo do mandato sera de dois anos, permitida uma

reconducd@o por igual periodo. O processo eleitoral estara especificado no seu Regimento
Interno.

§ 1° Na vacancia definitiva da presidéncia do Conselho Curador, sera realizada nova
elei¢cao na primeira reuniao subsequente do Colegiado, devendo a mesma ser convocada pelo
Presidente da Fundagdo UNIVALI e conduzida na forma deste Regimento Geral.

§ 2° No caso de vacancia provisoria da presidéncia do Conselho Curador, esta sera
exercida, interinamente, pelo Conselheiro com mais tempo de servigo na Fundacdo UNIVALI
com assento no Colegiado, condi¢ao esta devidamente comprovada perante a Seconsu.

Art. 31. Ao Conselho Curador compete:

| - emitir parecer sobre:
a) os Balancetes Trimestrais da Fundagcio UNIVALI e das entidades mantidas;
b) as demonstracdes financeiras da Fundagao UNIVALI e das entidades mantidas;
c) as propostas de empréstimos ou financiamentos de qualquer ordem que onerem
ou gravem de qualquer forma os bens imoveis da Fundagao UNIVALL,
d) a participagéo financeira da Fundagio UNIVALI em outras entidades beneficentes
de assisténcia social ou demais entidades sem fins lucrativos;
e) a cessao temporaria de bens patrimoniais iméveis da Fundagao UNIVALI para
entidades congéneres;
fy a dissolugdo da Fundacdo UNIVALI efou de suas entidades mantidas,
obedecendo-se as disposi¢des legais vigentes.
Il - fiscalizar:
a) aexecugdo orcamentaria;
b) a participagdo financeira da Fundagdo UNIVALI em outras entidades
beneficentes de assisténcia social ou demais entidades sem fins lucrativos;
c) a criacdo de estruturas administrativas que onerem os custos da mantenedora
e/ou das entidades mantidas. _
Il - devolver ao CAS, mediante expediente formal enderecado ao seu Presidente, as
demonstracdes financeiras anuais acompanhadas do respective parecer, para o subseguente
encaminhamento ao Ministério Publico.

i Secaolll
Do Orgéo Executivo — Diretoria Estatutaria
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Subsecao /]
Disposi¢gdes Preliminares

Art. 32. Dos atos ou decisfes que se adotem nos niveis executivo ou deliberativo da
administracao da Fundagao UNIVALI, cabera 1 (um) pedido de reconsideragdo para o préprio
orgao que proferiu a decisdo e, posteriormente, 1 (um) recurso para o 6rgao colegiado ou
executivo superior competente, quando for o caso.

§ 1° Os recursos serdo interpostos no prazo de até 5 (cinco) dias, contados da data
da publicacio ou ciéncia da decisio, conforme o caso.

§ 2° Os recursos eventualmente apresentados ndo terdo efeito suspensivo, salvo se o
dirigente do Orgéo perante o qual o recurso foi interposto, depois de ouvida a Procuraderia
Geral, atribuir-lhe tal efeito por reconhecer que, da imediata execu¢io do ato ou da decisédo
recorrida, possa resultar lesao irreparavel ou de dificil reparagao.

Subsecgdo Il
Do Presidente

Art. 33. Sao atribuigdes do Presidente:

I - conferir efetividade e cumprimento as deliberagdes do CAS;

Il - coordenar, supervisionar, executar e controlar todas as atividades
administrativas da Fundacao UNIVALI e de suas entidades mantidas na forma
da legislac@o vigente, deste Estatuto e das deliberages dos Conselhos de
Administragao Superior e Curador;

[l - convocar e presidir as reunides da Diretoria Estatutaria e do CAS;

IV - representar judicial e extrajudicialmente, interna e externamente, ativa e
passivamente, em territério nacional ou internacional, a Fundagao UNIVALI e
suas entidades mantidas;

V - outorgar procuragao judicial ou extrajudicial com fins especificos para sua
representacao legal,

VI - assinar contratos de qualquer natureza, convénios, termos de acordo, de
fomento efou de cooperagéo, bem como os demais atos administrativos;

Vil - sustar, fundamentadamente, ad referendum, o cumprimento de ato
administrativo ou normativo que seja contrario aos interesses da Fundacgéo
UNIVALI ou de suas mantidas, ou que infrinja a legislagdo que as regem,
submetendo sua deciséo a apreciagio e deliberacdo do CAS;

VIIl - baixar atos normativos, especialmente determinagdes, portarias, resolugbes e
demais atos decorrentes de sua fungao executiva;

IX - constituir comiss&es, comités, colegiados e grupos de trabatho;

X - encaminhar ao CAS a proposta orgamentaria, as informag¢des econdmico-
financeiras anuais e a aberiura de créditos adicionais ou suplementares;

Xl - exercer o poder disciplinar na forma da legislacido vigente, deste Regimento
Geral e do Estatuto da Fundagdo UNIVALI;

XIl - delegar atribuicbes a dirigentes da Fundagdo UNIVALI e das entidades
mantidas para a pratica de atos administrativos ou normativos;

Xl - propor ao CAS a alteracéo deste Regimento Geral;

XIV - exercer outras atribuicdes definidas na legislagcdo vigente, n¢ Estatuto da
Fundagcdo UNIVALI, neste Regimento Geral ou por delideracdes dos
Conselhos;
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XV - dar posse aos integrantes da Administragdo Superior da Fundagao UNIVAL!,
investindo-os em seus respectivos cargos e fungdes;
XVI - encaminhar ac Conselho Curador os Balancetes Trimestrais da Fundagao
UNIVALI e das entidades mantidas;
XVII - propor a criagdo de assessorias, consultorias e outras estruturas
administrativas necessarias a consecucdo dos objetivos estatutarios
institucionais da Fundacdc UNIVALIL

Art. 34. O Presidente da Fundagao UNIVALI sera eleito por voto impresso através de
um Colégio Eleitoral formado pelos membros do CAS, do Conselho Curador da Fundacao
UNIVALLI, e pelos membros do CONSUN da Universidade do Vale do Itajal.

§ 1° Os membros do Colégio Eleitoral, em qualquer hipétese, terdo direito somente a
1 (um) voto.

§ 2° O candidato ao cargo de Presidente da Fundagdo UNIVALI devera preencher,
simultaneamente, as seguintes exigéncias:

I - estar no regular exercicio de seus direitos civis e politicos;

Il - néo ter sofrido condenacao criminal em processo judicial com sentenca transitada
em julgado;

[l -  manter vinculo empregaticio com a Fundagao UNIVALI;

IV- possuir a titulagdo de doutor, em curso de pés-graduacdo sfricto sensu
devidamente recomendado pela CAPES com diploma por ela reconhecido ou,
tratando-se de universidades estrangeiras, mediante o reconhecimento do
respectivo diploma por universidades que possuam cursos de pés-graduagdo
stricto sensu reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em
nivel equivalente ou superior, na forma da legislagao vigente;

V - serintegrante de um dos Planos de Carreira, Sucess@o e Remuneragao vigentes,
com efetivo exercicio nos Gltimos 10 (dez) anos na Fundacdo UNIVALI ou suas
mantidas;

V1 - estar inscrito no sistema institucional de previdéncia complementar
UNIVALIPREVIDENCIA, ou outro que, eventualmente, vier a substitui-lo.

§ 3° Para os efeitos do paragrafo anterior, &€ vedado o estabelecimento de qualquer
outra exigéncia material pelo CAS ou pela Comissdo Eleitoral no respectivo edital efou
regulamento do processo eleitoral.

§ 4° Cabera a Comissdo Eleitoral regulamentar a comprovagdo documental, pelo
candidato, das exigéncias constantes do § 2° deste artigo.

§ 5° O candidato ao cargo de Presidente da Fundacdo UNIVALI devera candidatar-se,
também, ao cargo de Reitor da Universidade do Vale do Itajai.

Art. 35. Sera eleito o candidato que obtiver mais de 50% (cinquenta por cento) do total
dos votos dos membros do Colégio Eleitoral, no regime de maioria simples.

§ 1° Em se tratando de candidato Unico, este devera obter mais de 50% (cinquenta por
cento) do total dos votos dos membros do Colégio Eleitoral; se o candidato "‘o\os obtiver,
havera nova eleicdo dentro de 15 (quinze) dias, findo o qual, apurados os vptos validos, o
mesmo sera considerado eleito. |

§ 2° Havendo mais de um candidato, sera considerado eleito o que dbtiver o maior
namero de votos validos.
(7
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§ 3° Havendo empate entre candidatos, tera precedéncia o candidato que, por ordem
de preferéncia:

1. contar com mais tempo de contratagdo na Fundacao UNIVALLI;

2. tiver a maior produgao cientifica atestada pelo curriculum vitae disponibilizado na
plataforma Lattes do CNPqg, ou oufra que eventualmente vier a substitui-la,
devidamente comprovada no ato da inscri¢éo da candidatura;

3. for o mais idoso.

§ 4° Caberd & Comissao Eleitoral, durante o decorrer do processo eleitoral, e antes da
divuigacao do resultado finat da eleigdo, aferir os requisitos de que trata o paragrafo anterior.

Art. 36. O Presidente eleito tomara posse em sessio solene, extraordinaria e conjunta
do CAS, do CONSUN e do Conselho Curador.

§ 1° Fica definido o dia 15 de fevereiro como data oficial para a posse do Presidente
eleito e respectiva transmissao de cargo.

§ 2° No caso de o Presidente ser reeleito para um segundo mandato consecutivo, o
ato de posse sera presidido dentre os 3 (trés) conselheiros com mais tempo de vinculo
empregaticio com a Fundacdo UNIVALI, a ser escolhido pelo Presidente.

§ 3° O marco legal para o inicio das novas administracdes, em cada quadriénio, dar-
se-a em 15 de fevereiro.

§ 4° A data constante nos §§ 1° e 3° deste artigo podera ser antecipada em até 10
(dez) dias, mediante decisdo da maioria dos membros do CAS, desde que o pedido de
antecipacdo conste, expressamente, como item da pauta da reunido do colegiado.

Art. 37. Vagando o cargo do Presidente antes do término do seu mandato, ou em seu
impedimento, assumira interinamente, pelo periodo improrrogavel de 30 (irinta) dias, o Vice-
Presidente da Fundagao UNIVALI, que devera, neste mesmo prazo, promover as diligéncias
necessarias perante os Conselhos Superiores e a Seconsu com vistas a reailizacao de nova
eleicdo para o cargo de Presidente, nos termos do Estatuto da Fundagao UNIVALI e deste
Regimento Geral.

§ 1° Para fins do disposto no caput, na hipétese de o Presidente da Fundagao UNIVALI
interino nao promover as diligéncias com vistas a nova eleicdo no prazo assinalado, esta
responsabilidade sera automaticamente transferida ao Presidente do Conselho Curador,
independentemente de qualquer ato formal, devendo este, também no prazo improrrogavel
de até 30 (trinta) dias, promover as diligéncias com vistas a nova eleigdo.

§ 2° Nao observados os prazos de que tratam o capuf e o paragrafo anterior, sem
prejuizo da afericio de responsabilidade civil e/ou funcional, cabera ao Conselheiro com mais
tempo de servigo na Fundagdo UNIVALI com assento no CAS oficiar o Ministério Publico para
as providéncias que se facam necessarias com vistas a promoc¢éao das diligéncias visando a
realizacio de nova eleicdo para o cargo de Presidente da Fundagao UNIVALL.

§ 3° Durante os periodos de que tratam o caput e o0 § 1° deste artigo, e ainda que os
mesmos sejam expirados, fica vedado ac Presidente da Fundag¢ao UNIVALLI interino promover
alteracbes na estrutura organizacional, na nomeagdo dos cargos de ¢onfianga da
mantenedora e da mantida, bem como na nomeacdo dos Conselhos Sup riolres entao
vigentes, por ocasido da vacancia do cargo de Presidente da Fundagéo UNIVALI de que trata

0 caput.
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Art. 38. O Presidente tera o mandato de 4 {quatro) anos, permitida uma reelei¢ao.

Subsecéo I
Do Vice-Presidente

Art. 39. O Vice-Presidente devera preencher os mesmos requisitos para o cargo de
Presidente, previsto no artigo 34, § 2° e seus incisos, deste Regimento Geral.

Art. 40. O Vice-Presidente, de livre escolha e empossado pelo Presidente, exercera o
cargo em confianga, podendo ser destituido a qualquer tempo.

Art. 41. Observado o disposto no artigo 37, caput e seus paragrafos deste Regimento
Geral, é atribuicio do Vice-Presidenie substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.

Paragrafo tnico. Quando o afastamento do Presidente for de até 5 (cinco) dias, sera
lavrada Portaria formalizando a atribuigio ao Vice-Presidente a que se refere o capuf. Quando
o afastamento for superior a esse periodo, sera efetuado o Termo de Transmissao de cargo
pela Seconsu.

Subsegdo IV
Do Tesoureiro

Art. 42. A Tesouraria da Fundacao UNIVALI sera dirigida por Tesoureiro de livre
escolha do Presidente, destituivel a qualquer tempo, devendo o cargo ser exercido em
confianga por integrante de um dos Planos de Carreira, Sucessio e Remuneragao vigentes
na Fundagao UNIVALI.

Art. 43. Sao atribuigées do Tesoureiro:

| - executar as atividades de controle relacionadas com o recebimento de recursos
financeiros, bem como de pagamentos a fornecedores ¢ o cumprimento das
demais obrigacdes financeiras, tributarias e fiscais, principais ou acessorias;
Il - elaborar relatorios administrativos relacionados com as atividades financeiras;
fil - manter informada a Diretoria Estatutaria sobre as disponibilidades e limitagdes

financeiras previstas em orcamentos, convénios, contratos, termos, instrumentos
ou contas especificas.

. Secéaolll
Dos Orgédos Intermediarios

Subsegdo |
Da Procuradoria Geral

Art. 44. A Procuradoria Geral da Fundag@o UNIVALI sera exercida por ym Procurador
Geral, de livre escolha do Presidente, devendo o cargo ser exercido, em gonfianca, por
advogado regularmente inscrito nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB e
apto ao exercicio da advocacia, com notavel saber juridico, reconhecid e'xperiéncia

| ]
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profissional e reputacao ilibada, preferencialmente escolhido dentre os membros de carreira
da Procuradoria.

§ 1° O cargo de Procurador Geral & exercido sob o regime de trabalho integral e de
dedicacio exclusiva a Fundagao UNIVALI e suas mantidas.

§ 2° A partir de sua investidura no cargo, é vedado ao Procurador Geral, por via direta
ou indireta, assumir o patrocinio de novos processos administrativos ou judiciais nos guais a
Fundagao UNIVAL! ou a Universidade do Vale do Itajai ndo sejam partes interessadas, nem
ainda estabelecer qualquer novo tipe de negécio ou parceria com advogados, escritérios de
advocacia e/ou de consultoria juridica externos.

§ 3° Excetuam-se da disposi¢ao do paragrafo anterior a atuagao para defesa juridica
pessoal ou familiar a qualquer tempo, bem como as situacdes particulares ja existentes, em
andamento efou em tramitagdo até a assunc¢éo ao cargo de Procurador Geral, desde que néo
conflitem com os interesses da Fundacdo UNIVALI e de suas mantidas.

§ 4° A destituicdo do cargo de Procurador Geral importa no retorno do colaborador
destituido ao regime de trabalho anterior & assunc¢ao ao referido cargo.

§ 5° O Procurador Geral sera substituido em suas faltas ou impedimentos por um dos
Procuradores de sua indicago.

Art. 45. A Procuradoria Geral, estrutura de assessoramento especial diretamente
subordinada ao Orgao Executivo — Diretoria Estatutaria da Fundagcdo UNIVALL, é responséavel
por sua representacio judicial, extrajudicial e assessoramento juridico, inclusive para as
entidades mantidas, regendo-se pelo Estatuto da Fundacde UNIVALI, por este Regimento
Geral, por seu Regimento Interno e demais normas institucionais e legais pertinentes.

Art. 46. Compete a Procuradoria Geral no ambito da Fundacido UNIVALI e de suas
mantidas:

| - representar, judicialmente e extrajudicialmente, interna e externamente, ativa e
passivamente, em territério nacional ou internacional, a Fundagao UNIVALI e suas
mantidas;

Il - oferecer suporte juridico a tomada de decisdo pelas autoridades académicas e
administrativas;

Il - elaborar e controlar toda regulamentagdo normativa interna,;

IV - orientar e informar os setores administrativos e académicos sobre procedimentos
a serem adotados com vistas a se evitar ou minimizar o ingresso de acbes judiciais
de qualquer natureza contra a Fundagao UNIVALI e suas mantidas;

V - exercer a fungdo correicional na Fundagdo UNIVALI e em suas entidades
mantidas, especialmente quanto a observancia da legislacdo vigente e normas
internas, no sentido de fazer cumprir e fiscalizar,

Vi - desempenhar outras atividades a ela inerentes, ou que Ihe forem atribuidas pelo
Presidente, além das previstas nos Estatutos e Regimentos da Fundacao UNIVALI
e da Universidade do Vale do Itajai, bem como em seu Regimento Interno.

Art. 47. A Procuradoria Geral da Fundacdo UNIVALI é composta de:

| - Procurador Geral; \
" 1 - Procuradores;
- Secretaria.
20‘\
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Paragrafo unico. Os Procuradores de que trata o inciso Il deste artigo também
deverao ser advogados regularmente inscritos nos quadros da Ordem dos Advogados do
Brasil — OAB, devidamente aptos ao exercicio da advocacia para todos os efeitos legais.

Art. 48. Para fins de organizacéo dos servicos e de estabelecimento de uma carreira
para os Procuradores e, se for o caso, para o Procurador Geral, serdo consideradas as
seguintes categorias:

1 - Junier;

II- Pleno;

- Sénior.

§ 1° As competéncias referidas no artigo 46 serdo exercidas privativamente pelos
Procuradores do quadro de carreira, sob a orientagéo e supervisdo do Procurador Geral.

§ 2° O Procurador Geral, ouvido o Presidente da Fundagédo UNIVALI, podera contratar
servicos juridicos especializados para atender os interesses da Fundac¢ao UNIVALLI e de suas
mantidas, outorgando a respectiva procuragdo com poderes especificos.

§ 3° Para atender os interesses da Fundacdo UNIVALI e de suas mantidas voltados a
cobranca de créditos decorrentes de taxas, mensalidades, semestralidades e anuidades
devidas pelo corpo discente, poderdo ser terceirizados os servicos advocaticios pela
Secretaria Executiva, desde que mediante andlise e prévia aprovagao técnica da Procuradoria
Geral da Fundacao UNIVALIL.

Art. 49. A Procuradoria Geral da Fundagao UNIVALI dispora de uma secretaria a seu
servico, cujas competéncias estdo previstas no Regimento Interno da Procuradoria Geral.

Art. 50. Sem prejuizo do disposto no artigo 46 deste Regimento Geral, sdo atribuicdes
privativas do Procurador Geral:

I - receber citagio judicial e notificagéo extrajudicial dirigida 2 Administracdo Superior
da Fundacao UNIVALI, bem como a Administragao de suas entidades mantidas;

I1 - figurar como Outorgado em procuracdes com poderes especificos nos termos do
artigo 105 do Cddigo de Processo Civil Brasileiro, em processos administrativos
ou judiciais, especialmente para fins de receber citagao, confessar, reconhecer a
procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre o qual se
funda a acéo, receber, dar quitagao, firmar compromisso e assinar declaracao de
hipossuficiéncia econdmica, salve determinacéo formal especifica do Presidente
da Fundagao UNIVALLI;

lil - substabelecer procuragdes em processos administrativos ou judiciais, com ou sem
reserva de poderes;

IV - prestar assessoria juridica diretamente ao Presidente da Fundacao UNIVALI e aos
dirigentes titulares da mantenedora e das entidades mantidas, sempre que
solicitado;

V - baixar instructes normativas, resolugdes e determinagbes no ambito de suas
atribuicées;

VI - propor ao Presidente e aos dirigentes titulares das mantidas, no &mbito de suas
competéncias, a declaragao de nulidade de atos administrativos |de jque tenha
conhecimento;
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VI - autorizar, nos casos de urgéncia, despesas para diligéncias referentes a acdes
judiciais de interesse da Fundagcéo UNIVALI;
VIli - superintender os servigos juridicos e administrativos da Procuradoria Geral;
IX- assegurar a coeréncia das teses esposadas nas defesas administrativas e
judiciais da Fundagéao UNIVALI,
X - submeter, a aprovagao do Presidente, simulas de decisées administrativas;
Xl - propor ao Presidente a abertura de processo seletivo com vistas 4 admisséo de
pessoal na Procuradoria;
Xl - exercer outras atribuigées que Ihe forem conferidas pelo Presidente, além das
previstas nos Estatutos e Regimentos da Fundagdo UNIVALI e da Universidade
do Vale do ltajai, bem como em seu Regimento Interno.

Art. 51. As demais disposigbes pertinentes a Procuradoria Geral constardo de seu
Regimento Interno.

Subsecao i
Da Secretaria Executiva

Art. 52. A Secretaria Executiva sera exercida por pessoa de livre escolha do
Presidente, em confianga, para o cargo de Secretario Executivo, sendo a estrutura
operacional, diretamente subordinada ao grgéo Executivo — Diretoria Estatutaria da Fundacéao
UNIVALI, responsavel pela execucdo das atividades de plangjamento, gerenciamento,
controles e avaliagbes dos recursos humanos, financeiros, materiais e de infraestrutura
disponibilizados para a Fundacao e suas mantidas, regendo-se pelo Estatuto da Fundagao
UNIVALI, por este Regimento Geral, por seu Regimento Interno e demais normas
institucionais e legais pertinentes.

Art. 53. Compete a Secretaria Executiva, por meio de sua estrutura administrativa:

|- baixar instrugbes normativas, resolugbes e determinagdes no dmbito de suas
atribuicdes;

I1- informar constantemente a Diretoria Estatutaria sobre o comportamento das
receitas e despesas,

lll - elaborar e supervisionar os balangos e os balancetes, bem como toda a
movimentacao or¢amentaria e financeira, observada a legislagao pertinente e 0
Estatuto da Fundagdo UNIVALI;

IV- efetuar a administragdo financeira da Fundagcdo UNIVALI, inclusive
movimentando as contas bancarias em conjunto com o Presidente, o Vice-
Presidente e/ou o Tesoureiro;

V - definir diretrizes e procedimentos de administracdo patrimonial visando manter
o cadastro dos bens moveis e iméveis da Fundagdo UNIVALI devidamente
atualizados e controlados;

VI - definir um sistema de suprimentos, adotando medidas para aquisi¢ao, guarda e
formecimento do material permanente e de consumo, executando o controle
guantitativo, qualitativo e de custos;

VIl - disponibilizar e supervisionar o espaco fisico, a execucéo de brgs fisicas,
equipamentos, recursos humanos e material necessario a gxecucdo das
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, cultura, inovagao,| lazer €
administracao universitaria em todos os campi,
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VIl - tomar as medidas necesséarias e cabiveis para que o sistema institucional de
captacao de receitas funcione de modo integrado e eficiente;

IX- coordenar, supervisionar e controlar as areas de administracdo de recursos
humanos e demais rotinas trabalhistas, promovendo a operacionalizagdo da
admissdo, demissio, suspensdo, afastamento, promocdo ou a transferéncia de
pessoal, obedecendo as disposicbes dos Planos de Carreira, Sucessdo e
Remuneragao vigentes na Fundagéo UNIVALI, bem como da Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT), das Normas e Convengdes Coletivas, da legislagio
trabalhista extravagante e deste Regimento Geral;

X- desenvolver e coordenar o sistema contabil da Fundagao UNIVALI e de suas
entidades mantidas, a fim de obter subsidios para a elaboragdo da politica
orcamentaria;

Xl - orientar e informar as diretorias e geréncias sobre procedimentos a serem
adotados com vistas a otimizagéo de resultados econdmico-financeiros;

Xll- exercer oufras atribuigbes inerentes a sua fungdo e as determinadas pelo
Presidente da Fundagao UNIVALI.

TiTULO 1N
DAS ENTIDADES MANTIDAS

Art. 54. Entidades mantidas sdo estruturas administrativas criadas ou incorporadas
pela Fundagdo UNIVALI como prolongamentos despersonalizados, possuindo finalidades
operacionais especificas e denominacdo prépria, destinadas a desenvolver as atividades
relacionadas com os seus objetivos institucionais, bem como com a consecucio dos objetivos
e/ou finalidades essenciais da Fundag¢ao UNIVALI.

Art. 55. Observado o disposto no artigo anterior, as entidades mantidas terao
estruturas organizacional e administrativa proprias, mantendo necessaria vinculacdo com a
Fundagao UNIVALI enguanto entidade mantenedora.

Paragrafo unico. Os niveis de responsabilidades e abrangéncias operacionais,
procedimentos decisodrios e outros relacionados com seus fins serdo determinados pelo CAS
e fiscalizados pelo Conselho Curador e pela Diretoria Estatutaria da Fundacio UNIVALI, em
face dos procedimentos e legislagées a que as mantidas devem se submeter.

Art. 56. As disposigdes atinentes a autonomia administrativa operacional, financeira e
disciplinar das entidades mantidas pela Fundagdo UNIVALI obedecerdo as disposi¢des da
legislacdo vigente, e estardo consubstanciadas em Estatutos e Regimentos Gerais proprios
aprovados pelo CAS.

Art. 57. As entidades mantidas apresentardo, anualmente, a Diretoria Estatutaria da
Fundacéo UNIVALI, planejamento orcamentdrio, plano de atividades, prestagbes econdmico-
financeiras, balancos e relatérios de atividades executadas, que poderdo ser sfibmetidos a
aprovagdo CAS efou do Conselho Curador, em datas que serdo definidas|pelos seus
respectivos Presidentes.
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Art. 58. Os dirigentes das entidades mantidas serdo de livre designa¢ao do Presidente
da Fundacido UNIVALI, com excecdo do Reitor da Universidade do Vale do Itajai, que sera
eleito na forma de seu Estatuto e de seu Regimento Geral.

Art. 59. Todas as entidades mantidas cumprirdo as diretrizes e disposigdes contidas
no Estatuto e no Regimento Geral da Fundag@o UNIVALI, nos atos normativos dos seus
Conselhos Superiores e de Diretoria Estatutaria e de seus Orgaos Intermediarios, bem como
as diretrizes legais e infralegais relacionadas as atividades que executam, sob pena de
responsabilidade administrativa, funcional, civil e criminal de seus dirigentes.

Art. 60. A gualguer tempo, a Fundag¢ido UNIVALI, obedecendo as disposicdes legais
vigentes, podera ampliar e reduzir as finalidades e estruturas operacionais das entidades
mantidas, bem como justificar e concretizar a sua extingao.

Art. 61. A criagdo, implantag@o, extincido e/ou gestdo compartihada de entidade
mantida sera feita mediante proposta formal & Diretoria Estatutaria da Fundagdo UNIVALI,
que a encaminhara ao CAS, justificando seus objetivos comunitarios, demonstrando as
atividades programadas, viabilidade econdmico-financeira, custos de implantago e
manutengio, estrutura administrativa, modo operacional, fontes de financiamento, métodos
de controle administrativo e avalia¢ao de resultados.

Paragrafo unico. E facultado a Diretoria Estatutaria da Fundagéo UNIVALI ou ao
CAS, a qualquer tempo, requisitar outras informacgées e documentos ao proponente.

TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 62, Sem prejuizo do disposto na legislagdo pertinente, o regime disciplinar
estabelecido neste Regimento Geral visa assegurar, manter e preservar a boa ordem, o
respeito, os bons costumes e os preceitos éticos e morais, de forma a garantir convivéncia
harménica entre o pessoal técnico-administrativo, docente e discente, bem como a disciplina
indispensavel as atividades universitarias e administrativas.

Art. 63. O regime disciplinar, atendidos os principios fundamentais de respeito a
dignidade da pessoa humana e dos direitos fundamentais, da observancia das disposi¢es
legais, estatutarias, regimentais e normas complementares, e da preservagéo do patriménio
moral, cultural e material e imaterial, estende-se a todos 0s membros da Fundacdo UNIVALI
e de suas entidades mantidas.

Art. 64. Os infegrantes dos corpos técnico-administrativo, docente e discente
respondem civil, penal e funcionalmente pelo exercicio irregular de suas atribuigdes, sendo
responsaveis por todos os prejuizos que, nesta qualidade, causarem a Funda UNIVALLI,
as suas mantidas ou a terceiros, por erro, dolo, culpa coacdo, simulagéo, fraudg e ma-fé.

Paragrafo dnico. Tratando-se de funcionarios técnico-administrativog e |docentes
contratados a partir de 26 de abril de 2018 que, por agdo ou omissdo, incidiremlem/ qualquer
das condutas previstas no artigo 482 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CTL)/(Decreto-
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lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 e suas alteragbes posteriores), serd processada a
demisséo com justa causa do emprego, independentemente de sindicancia efou processo
administrativo previo, e cuja penalidade é insuscetivel de recurso administrativo, ressaivada
a hipotese constante do paragrafo lnico do art. 482 da CLT, para a qual sera exigido inquérito
administrativo.

Art. 65. Com excecéo das hipoteses previstas no artigo 482 da CLT, e objsto do
paragrafo tnico do artigo anterior, sem prejuizo das disposicdes legais e infralegais vigentes,
constituem infrages 4 disciplina no ambito da Fundagao UNIVALI e das entidades mantidas,
dentre outras adiante tipificadas neste Regimento Geral:

t- praticar atos definidos como infragdo pelas leis penais, tais como caltnia, injtria,
difamagcao, rixa, vias de fato, lesdo corporal, dano, desacato, jogos de azar e
outros;

Il - promover algazarra, desordem ou disturbio;

lIl-  cometer ato de desrespeito, desobediéncia, desacato ou qualquer outro ato
omissivo ou comissivo que, de qualquer forma, importe em indisciplina;

IV - portar ou fazer uso de substancias téxicas, entorpecentes ou psicotropicas sem
autorizagio legal;

V - fornecer, distribuir, consumir ou incentivar o consumo de bebidas alcéolicas sem
expressa autorizacao da autoridade institucional competente;

VI - proceder de maneira considerada atentatéria a ética, a moral ou ao decoro;

VIl - recorrer ou propiciar o uso de meios fraudulentos nas avaliagdes, com o
propasito de lograr aprovacéo, mérito ou promogio, propria ou de terceiros;
VIl - praticar manifestagdes, propaganda ou ato de discriminagéo politica, religiosa

e/ou racial, de incitamento ou de apoio & auséncia aos trabalhos escolares;

IX~ ferir a ética académica no que se refere a copia ou plagio (parcial ou total, de
forma direta ou indireta) de trabalhos académicos e cientificos, tais como
projetos de pesquisa, publicagcGes cientificas, monografias, Trabalho de
Conclusao de Curso (TCCs), dissertagbes, teses e outras produgdes efou
trabalhos similares;

X - utilizar inadequadamente redes sociais disponiveis na internet com postagens,
comentarios ou publicacdes de gqualquer natureza que maculem, direta ou
indiretamente, a imagem da Fundacdo UNIVALI, de suas mantidas, de seus
dirigentes, bem como de seu corpo docente, discente e técnico-administrativo,
efou que facam apologia a fatos tipificados na legislagdo penal como crime ou
contravengao;

Xl - utilizar qualquer meio de tecnologia da informagao para invadir sistemas
computacionais da Fundacdo UNIVALI e de suas mantidas.

Art. 66. Constituem penalidades disciplinares no ambito da Fundagdo UNIVALI e das
mantidas:

| - adverténcia;
Il - repreensao;
Il - suspensao;
IV - desligamento ou demissao, conforme o caso, observada a ressalya e regra
especifica constante do paragrafo Unico do artigo 64 deste Regimento Geral.
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Art. 67. As penalidades previstas no artigo anterior serdo aplicadas,
independentemente da ordem, considerando a gravidade da falta praticada ou da
reincidéncia, conforme o caso:

| - Adverténcia: nos casos de desrespeito as normas disciplinares constantes deste
Regimento Geral, de Regimentos Internos, Regulamentos ou de outras normas
internas, qualquer que seja a modalidade e reconhecida a sua minima gravidade
e, ainda, por desrespeito ou desobediéncia as autoridades da Fundacgéo UNIVALI
e suas mantidas, ou a qualquer membro do corpo docente, discente ou técnico-
administrativo;

Il - Repreenséo: nos casos de reincidéncia das praticas previstas no inciso anterior
ou sempre que ficar configurado um deliberado procedimento de indisciplina,
reconhecido como de média gravidade e, ainda, por ofensa ou agresséo a outrem,
ou pela pratica de atos incompativeis com a moralidade ou dignidade da vida
universitaria;

Ill - Suspenséo: observada a regra excepcional prevista nos §§ 4° e 5° deste artigo,
nos casos de reincidéncia em falta ja punida com repreensio ou sempre que a
transgressdo da ordem se revestir de maior gravidade, sendo casos
exemplificativos de suspenséo, dentre outros, também:

a)
b)

¢)

d)

)

h)

)

K)

improbidade na execucao de trabalhos escolares;
divulgagao ou fixacdo de cartazes, documentos, publicagbes ou faixas
ofensivas a autoridades, pessoas, instituicbes ou a moral;

convocagao ou realizacdo de reunides dos académicos em area de atuagio da
Fundacdo UNIVALI e suas mantidas sem autorizagéo prévia da autoridade
compeiente;

ofensa moral as autoridades da Fundacdo UNIVALI e suas mantidas, ou a
qualquer membro do seu corpo docente ou técnico-administrativo;

danificar o patrimdnio da Fundacao UNIVALI e suas mantidas, casc em que,
além da penalidade, ficara obrigado a reparar o dano;

praticar atos de improbidade nas dependéncias da Fundagdo UNIVALI e de
suas mantidas ou em outros locais, quando participante de atividades
académicas:

desobedecer ordem de membro do corpo docente ou técnico-administrativo da
Fundagao UNIVALI e suas mantidas, no exercicio regular de suas fung¢oes;
caluniar, injuriar ou difamar membros da Fundacido UNIVALI e suas mantidas,
da comunidade universitaria ou usuarios dos servigos e visitantes;

retirar, sem permissdo da autoridade competente, objeto ou documento da
Fundacio UNIVALI e suas mantidas;

praticar atos atentatérios a moral, aos bons costumes efou a segurancga da
Instituicdo e de seu corpo docente, discente e técnico administrativo;
apresentar-se sob efeito de qualquer substancia que possa provgcar distdrbio
comportamental no trabalho, ou nas atividades desenvolvidas pa Fundagﬁo
UNIVALI e suas mantidas;

realizar ameaga grave por qualquer meio ou forma;
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m) praticar insubordinagéo grave;
n) falsificar documentos para obter vantagem pessoal ou para outrem.

iV - Desligamento definitivo ou demissdo: observado o disposto no paragrafo
Unico do artigo 64 deste Regimento Geral para os colaboradores técnico-
administrativos e docentes, nos demais casos em que for demonstrado ter o
académico, professor ou funcionario praticado falta considerada grave por
desrespeito, desacato, ofensa ou agressao, fisica ou moral, a qualquer membro
da comunidade académica, por infragdo incompativel com a dignidade da vida
universitaria, ou ainda quando:

a) portar substancia téxica, sem autorizagdo legal,

b) portar, de forma ilegal, arma de fogo ou artefatos que possam ferir pessoas.

§ 1° A penalidade de suspensdo implicara a consignagéo de falta aos trabalhos
escolares, durante todo o periodo em que perdurar a punicéo, ficando o académico impedido
durante esse tempo de frequentar as aulas, sendo definitivamente suspenso e vedado o
exercicio de representagio perante os Colegiados da Fundagéo UNIVALI e suas mantidas.

§ 2° O termo de aplicacdo de penalidade disciplinar constara da pasta funcional ou
académica do infrator, nao constando, porém, do histérico escoiar.

§ 3° As sangdes referidas neste artigo ndo isentardo o infrator da responsabilidade
criminal ou civil em que haja incorrido.

§ 4° Conforme a gravidade da infragdo efou sua repercussido na comunidade interna
ou externa, visando garantir a seguran¢a, a tranquilidade e a ordem, podera ser aplicada ao
infrator, pelas autoridades mencionadas no artigo 71 deste Regimento Geral, a penalidade de
suspensao cautelar imediata.

§ 5° A suspensdo de que trata o paragrafo anterior ndo se submete aos prazos
estabelecidos noinciso Il do artigo 71 deste Regimento Geral, podendo ser aplicada por prazo
indeterminado.

Art. 68. A penalidade de desligamento ou demissdo por justa causa devera,
obrigatoriamente, ser precedida de sindicancia e/ou processo administrativo para funcionarios
técnico-administrativos e docentes contratados até 26 de abril de 2018.

Art. 69. Nio sera concedido trancamento ou cancelamento de matricula, ou
transferéncia interna a académico submetido & sindicéncia, antes de sua conclusdo e
cumprimento da pena, no caso de suspensio.

Art. 70. A competéncia para conhecer da infragdo € determinada:

I - em razao da autoridade conira quem for cometida;
Il- em razao da jurisdicdo a que estiver suijeito o infrator;
- em razdo do lugar onde se verificar a infragdo.

§ 1° Caberd ao Presidente da Fundagido UNIVALI, ou dirigentes das mantidas, a
competéncia que nao se possa determinar pelas normas do presente artigo.

§ 2° Verificada concorréncia de competéncias, prevalecera a da aytoridade que
primeiro conhecer o fato e que tenha legitimidade para agir.

{
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Art. 71. Sdo competentes para aplicar penalidades:

| - de adverténcia e repreensio:

a) de membros dos corpos discentes e docentes: o Coordenador de Curso e Diretor
de Colégio de Aplicagao;

b) de membros do corpo técnico-administrativo, a autoridade competente em
decorréncia do artigo 70.

Il - de suspensao:

a) até 3 (irés) dias:

1. de membros dos corpos discente e docente: o Coordenador de Curso e Diretor de
Colégio de Aplicagao;

2. de membros do corpo técnico-administrativo, a autoridade competente em
decorréncia do artigo 70.

b) por prazo de 4 (quatro) a 30 (trinta) dias:

1. de membro dos corpos discente e docente: os Vice-Reitores, o Diretor da Escola de
Conhecimento e o Diretor de Colégio de Aplicagéo;

2. de membro do corpo técnico-administrativo: o Procurador Geral, o Secretario
Executivo, os Vice-Reitores, o Diretor da Escola de Conhecimento, o Diretor de
Colégio de Aplicagao, ou autoridade competente na forma do artigo 70.

lll - de desligamento definitive ou demissao, precedida de processo administrativo e
com sindicancia, incluido este udltimo rito quando a autoria for desconhecida,
assegurara a ampla defesa e sera aplicada pelo Presidente da Fundagdo UNIVALI
ou Dirigentes das mantidas, respeitada, no entanto, a regra especifica constante
do paragrafo Gnico do artigo 64 deste Regimento Geral, que dispensara a
necessidade de sindicancia ou processo administrativo na eventual ocorréncia de
quaisquer condutas elencadas no artigo 482 da CLT, legitimadoras da demissao
com justa causa de funcionarios técnico-administrativos e/ou docentes integrantes
do corpo funcional celetista da Fundagao UNIVALL.

IV - de quaisquer penalidades, o Presidente da Fundagéo UNIVALI e suas mantidas.

§ 1° A aplicacdo de penalidades a membro do Corpo Docente ou Técnico-
Administrativo sera obrigatoriamente precedida de informacgéo da Coordenacéo de Recursos
Humanos, da Fundagido UNIVALI, para apuragao de reincidéncia.

§ 2° A aplicagdo de penalidades a académico sera obrigatoriamente precedida de
informacao da Coordenadoria de Atengao ao Estudante ou Secretaria Académica a que
estiver vinculado para apuracéo de reincidéncia.

§ 3° O termo de aplicagdo de penalidade sera enviado a Coordenacdo de Recursos
Humanos da Fundagdo UNIVALI ou a Coordenadoria de Atencao ao Estudante/Secretaria
Académica, conforme o caso.

§ 4° Respeitada a regra especifica constante do paragrafo Unico do artigo 64 deste
Regimento Geral, que dispensard a necessidade de sindicancia ou processo administrativo
na eventual ocorréncia de quaisquer condutas elencadas no artigo 482 da CLT, legitimadoras
da demissdo com justa causa de funcionarios técnico-administrativos efoy docentes
integrantes do corpo funcional da Fundagdo UNIVALIL, a aplicagdo das pepalidades de
desligamento definitivo ou demissao, para as infragdes disciplinares estabelecidas nos incisos
do artigo 65 deste Regimento Geral, depende da instauragéo de processo.

Art. 72. Ao Presidente da Fundag¢ao UNIVALI é reservada a faculdade de ayocar:
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| - a iniciativa da apuragdo das infragdes disciplinares previstas neste Regimento
Geral;

Il - o processo de apuragédo de qualquer infragdo, seja qual for a fase em que se
encontre;

Il - o julgamento e aplicagdo das varias penalidades mencionadas neste Regimento
Geral.

Art. 73. A apurac¢ao das infrages disciplinares que dependem de processo devera ser
concluida no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogdveis mediante justificativa aceita pela
autoridade que conheceu da infracao.

Art. 74. Observadas as especificidades do regime disciplinar estabelecido por este
Regimento Geral, o processo de apuragdo, quando for o caso, sera realizado por Comissao
ou por pessoa designada pela autoridade competente para o conhecimento da infracéo, ou
pelo Presidente da Fundagao UNIVALI, ou dirigente de mantida, cumprindo-lhe proceder as
diligéncias convenientes e apds fazer o relato, notificar o infrator, para apresentar sua defesa
no prazo de 3 (trés) dias e se houver mais de um infrator, o prazo sera comum e de 6 (seis)
dias.

§ 1° A comiss&o ou pessoa designada fara relatério final conclusivo, encaminhando-o
a autoridade competente para aplicag@o da sangéo proposta, quando for o caso.

§ 2° A autoridade competente poder4, de forma justificada, ndo acolher a proposta de
penalidade, aplicando pena diversa, desde que menos severa do que a recomendada, o que
devera ocorrer, no prazo de 2 (dois) dias, contados a data do recebimento do relatério final
conclusivo.

§ 3° Durante o processo, o indiciado podera ser suspenso do cargo ou fungao até o
julgamento, ou, se for académico, proibido de frequentar as aulas, se o requerer a Comisséo
designada.

§ 4° Caso o académico venha a ser absolvido ou punido com pena menos severa,
devera realizar as provas/atividades referentes ao periodo em que esteve impedido de
frequentar, com abono das faltas excedentes.

§ 5° Caso o infrator estiver em local ignorado, ocultar-se para nao receber a citagao,
ou citado nao se defender, ser-lhe-a designado defensor para apresentar a defesa.

§ 6° Quando a infragac estiver capitulada na Lei Penal, devera ser remetida cépia dos
autos a autoridade competente.

Art. 75. Comprovada a existéncia de dano patrimonial, o infrator ficara obrigado a
ressarcir a Fundacdo UNIVALI efou suas mantidas, independentemente das sangdes
disciplinares e criminais cabiveis.

Art. 76. Observada a regra especifica constante do paragrafo Gnico do artigo 64 deste
Regimento Geral, para cuja penalidade nao cabera recurso a qualquer instancia ou érgao
internc da Fundacao UNIVALLI, fica assegurado ao infrator, punido por qualquer outra infracio
prevista no artigo 65, o direito de interposigcdo de recurso de efeito devolutivo, ng prazo de 3
(trés) dias a contar da ciéncia do interessado a autoridade imediatamente superior. |

Paragrafo Unico. Restringe-se o grau de recurso a uma s6 instancia.
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Art. 77. A Fundagdo UNIVALI zelara para que conste dos regimentos das entidades
mantidas as normas de comportamento e o regime de sangdes que deverao ser cumpridos.

) TITULO V ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 78. A Fundacdo UNIVALI sera patrocinadora de plano de beneficios
exclusivamente na modalidade de contribuigio definida mediante convénio de adesdo com
entidade fechada de previdéncia complementar sem fins lucrativos para seu quadro de
pessoal ativo e inativo, nos termos da legislagéo federal vigente.

§ 1° Observado o disposto na legislacdo em vigor e no Estatuto da Fundacio UNIVALI,
0 processo de retirada de patrocinio efou liquidagéo, a resciséo do respectivo Convénio de
Adesdo, ou a transferéncia de patrocinio para entidade aberta ou fechada de previdéncia
complementar com natureza juridica diversa e demais disposigdes atinentes ao assunto,
serdo disciplinadas neste Regimento Geral.

§ 2° O plano de previdéncia complementar patrocinado pela Fundagio UNIVALI de
que trata o caput deste artigo, nos termos da legislagdo vigente a seu quadro funcional de
empregados ativos e assistidos (aposentados e pensionistas), somente podera sofrer
processo de retirada de patrocinio efou liquidagdo, rescisdo do Convénio de Adesdo ou
transferéncia de patrocinio para outra entidade aberta ou fechada de previdéncia
complementar com natureza juridica diversa, apés aprovacgio unanime da matéria no CAS,
com quorum minimo de 2/3 (dois tercos) dos seus membros.

§ 3° Nao obtida a unanimidade de votos a que se refere o paragrafo anterior, a deciséo
do CAS devera ser encaminhada ao Ministério Publico para manifestacio, ressalvada, em
qualquer caso, a apreciacdo judicial.

§ 4° Observado o disposto no caput e nos paragrafos anteriores deste artigo, o
processo de retirada de patrocinio e/ou liquidagio, a rescisdo do respectivo Convénio de
Adeséo, ou a transferéncia de patrocinio para entidade aberta ou fechada de previdéncia
complementar com natureza juridica diversa, devera seguir as normas federais aplicaveis
pelos 6rgéos reguladores e fiscalizadores dos planos de beneficios e respectivas
patrocinadoras e entidades fechadas de previdéncia complementar.

§ 5° O quérum e demais disposigdes a que se refere este artigo ndo serdo exigiveis
nas hipoteses de sucessdo/cisdo/incorporagdo ou fusdo da atual entidade fechada de
previdéncia complementar, migragéo ou transferéncia de patrocinio, desde que para entidade
fechada de previdéncia complementar com a mesma natureza juridica, bem como para as
alteragdes nas regras atuariais, econémico-financeiras e de custeio dos planos de beneficios
gue visem assegurar sua sustentabilidade econémico-financeira e atuarial.

Art. 79. A Fundacao UNIVALI e suas entidades mantidas possuem bases fisicas como
patrimdnio e direitos incorporados por aquisicbes, legados e doagdes, com ou sem encargo,
nos seguintes municipios: Itajai, Balneario Camboriu, Tijucas, Penha, Biguagy, Sdo José e
Balnedrio Picarras.

Art. 80. Os documentos, dados ou informactes referentes aos ¢ pog discente,
docente e técnico-administrativo, bem como de atividades administrativas du académicas
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constantes dos arquivos fisicos ou eletrénicos da Fundag&o UNIVALI ou de suas entidades
mantidas, s&o de seu conhecimento, propriedade e uso exclusivos, sendo expressamente
vedado o seu compartilhamento, divulgagio ou o seu uso por qualquer meio e para outros
fins sem prévia e expressa autorizagio da Procuradoria Geral, que fara a avaliacdo acerca da

legalidade, pertinéncia, cabimento e/ou legitimidade do pedido, emitindo o respectivo parecer
decisério.

Paragrafo unico. Nao cabe recurso contra a decisdo de que trata o caput deste artigo,
ressalvada a apreciagao judicial.

Art. 81. Ressalvados os casos de alteragdes por disposicées legais de ordem publica,
este Regimento Geral podera ser alterado mediante proposta aprovada pela maioria simples
dos membros do CAS da Fundagio UNIVALI.

Paragrafo unico. Excetua-se do qudrum geral previsto no caput deste artigo a
proposta de alteracéo ou revogacéo do artigo 78 e seus paragrafos deste Regimento Geral,
bem como deste paragrafo tnico, para os quais serio exigidos, além de editais de convocacio

expressos e especificos sobre as matérias, o voto da unanimidade dos membros do CAS
presentes a respectiva reunido.

Art. 82. Ouvida a Procuradoria Geral, os casos omissos serdo resolvidos pelo
Presidente da Fundacao UNIVALL.

Presidente da Fundagiao UNIVALI e
do Conselho de Administragao Superior,
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